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UFFICI
Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
o . Ambito sezione . L Il dato pubblicato & La paginaweb e i N N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 ) q o o ) S N e ) tutte le informazioni e o h ... | pubblicazione &
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati aperto o
M famidli Tinologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito tive? uffici? risultano aggiornati? laborabile?
(Macrofamiglie) (Tipo ogle di soggettivo" ) istituzionale? nOrMative (da0a3) (da0a3) glaporaiie
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
. L . Programma per Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integriklativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2 Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza e A , . (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
lntegrita d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrifd.lgs. 33/2013) 33/2013)
2 3 3 3 2 il file &in pdf]
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), . . . . e . . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato eletti (%ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nla
Compensi di qualsiasi hatura connessi all'assueziefia carica (ex art Lergﬁ)e:t:()%/zm,)
Art. 14, c. 1, lett. ¢), . 8,d.gs. n. K n/a
d.lgs. n. 33/2013 T i
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art 8erg[|)gess ':033/201,)
TR A n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi@adgias Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nla
Art. 14, c. 1, lett. e), . . . . . . S . | Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spét| a(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o
1) dichiarazione concernente diritti reali su hieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotedrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'afgimse della formula «sul mio onore affermo che |a Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggelttconiuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exdmente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolaziarferiore ai 15000 abitanti)
Organi di S n/a
S - Organi di indirizzo
indirizzo politicq lit . .
o amministrativo politico-amministrativol 5y copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
Organizzazione A ) ) soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtr'econdo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
(da pubblicare in dando eventualmente evidenza del mancato consehii)E necessario limitare, con appositi Annuale
tabelle) accorgimenti a cura dell'interessato o della amstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti) p
n/a
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelabligazioni assunte per la propaganda elettorgle
Art. 14, c. 1, lett. ), ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéendirmateriali e di mezzi propagandistici predit]
d.Igs. n. 33/2013 e messi a disposizione dal partito o dalla formagipolitica della cui lista il soggetto ha fattatea Tempestivo
con l'apposizione della formula «sul mio onore r@ffe che la dichiarazione corrisponde al vero» (¢dex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art.1,c.1,n.5 earf. allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un importo che nell'anno
4, 1.n. 441/1982 superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comeam popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 47, c. 1, d.Igs. n| n/a
33/2013 . . . ) o )
) 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectdlen
Delibera A.N.AC n. . . . - ) . S
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paemtro il secondo grado, ove gli stessi vi consea
144/2014 . . . . . ) Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato asnge(obbligo non previsto per i comuni con|
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni delfassiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dall'Ufficio
attestazione
n/a
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CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Amplto " o o . . sezlone tutte le informazioni I Qatc_J pubbllgatc_) € La pagina web_e ! pubblicazione
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo ) N . richieste dalle previsioni - ) ) A aperto o
o X .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Entro un mese successivp
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiab cessati dall'ufficio: alla srceasdeenr:;z;igreulet(ej;r;;ne i
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dekesone fisiche (obbligo non previsto per i conon dicﬂ]iarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . .
stabilito dalla normativa
nazionale
n/a
Art. 15, . 1, lett. a), Estreml degli :’fltFI di cqnfenmento di |nc§r|ch| amm?trgtllw dllvemce a so.ggetp @pendgntl dgl!a Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiislirigenti contrattualizzati sia quelli posti in
d.lgs. n. 33/2013 B R . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regime di diritto pubblico) n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti estranei alla pliba| .
Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n, amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontarg¢ Tempestivo
33/2013 ggeti p 9 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
erogato n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativ d-lgs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo Tempestivo
di vertice Art. 15, c. 1, lett. b), |Incarichi amministrati ’ 9 p (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(Segretario d.lgs. n. 33/2013  |di vertice o/a
generale, Capo ] o . ] N ]
Dipartimento A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore e art. (da pubblicare in eventuali componenti variabili o legate alla vahivae del risultato, ed ammontare erogato, e P
| 18 d.Igs. n. 33/2013 |5 F|]| compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizda parte dellamministrazione di appartenenza (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
generale o tabelle) n/a
pos!2|9n| Art. 15, c. 1, lett. ¢), . - . - L . - . . R . . .
assimilate) dlas. . 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati g Tempestivo
18- - finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) p
n/a
Tempestivo
2&?/2%23(: 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a
Annuale
2&?/2%23(: 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a
Art. 15, . 1, lett. a), Estre‘m.l deglll atti di c.onfenmen.to di |ncay|ch| !glgr?;lall a sogge.ttl dlpepdentl Qella pgbbllcg . Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimie d
d.lgs. n. 33/2013 - ; (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
diritto pubblico) n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n| amministrazione con indicazione dei soggetti peocietdella ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tattualizzati sia quelli posti in regime di digtt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, . 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. . d.lgs. n. 33/2013 n/a
Dirigenti A . . - — — - — -
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafapdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
. d.lgs. n. 33/2013 tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vahivae del risultato, ed ammontare erogato, e P
generali) . A . . .. ) . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizda parte delllamministrazione di appartenenza n/a
ert.515n, c331/2|§f3 ©. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati g Tempestivo
18- - finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a
Tempestivo
2&?/2%23(: 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a
Annuale
2&?/2%23(: 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a
Art.1,c.7,d.p.r.n. - . S . L
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a
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o X .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e cutila, .
Art. 15, ¢. 5,d.lgs. n| ;. . - L LT ) ) Tempestivo
dirigenziali attribuite a persone, anche esterne alle pubbleohinistrazioni, individuate discrezionalmente A
33/2013 . . . \ S o . ) ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A discrezionali dall'organo di indirizzo politico senza procedutdbliche di selezione n/a
Art. 19, c. 1-bis, d.IggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relat|v .
. - L Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta n/a
SSN - Bandi e awvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art TSEETQSSI:O%/ZM )
Art. 41, c. 2, d.lgs. n| -6, 4.1gs. n. T n/a
33/2013
Personale SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti dipendenti della .
) - ) ) : Lo : AR . A Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiisiirigenti contrattualizzati sia quelli posti in A
] S ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regime di diritto pubblico) 2 2 3 1 2|il file &in pdf
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli
o amministrazione con indicazione dei soggetti peocietdella ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti wattualizzati sia quelli posti in regime di dictt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi ;
’ ! pubblico) /
di vertice nel : i _ n/a
SSN Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore Art. 41, c. 3, d.Igs. n| L i
generale, B 3312013 SSN- Incarichi 1) curriculum vitae (exart. 8 e 3372013
Direttore amtf_"'n'Strat'V' di -8 ¢-1gs. . ] 2 3 3 3 2[il file &in pdf
sanitario, vertice
Direttore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle .
L . . L ) . Tempestivo
amministrativo) d bbli . eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, ed ammontare erogato, e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
EaSeTIl:a icare In compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizda parte dell'amministrazione di appartenenza - 6, dgs. n. )
) 0 0 0 0[n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o .
. o . . ) . RN . h Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gymento di attivita professionali (comprese le A
o . S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) n/a
Tempestivo
lezf)?; 3,dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0[n/a
Annuale
Art, 20, ¢. 3, dgs. n, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 1 1|n/a
. - . Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione A
Att. 41, ¢. 2, d.Igs. n| (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) 2 3 3 3 2t file &in pdf
33/2013 I ) . e . L S .
Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ali strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 3 3 2|il file ein pdf
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture .
L M- . . L . . : A Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delbbjica amministrazione (NB: sono da includersi SI(%X art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti nel i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti irgime di diritto pubblico) -6, a1gs. . ) 2 3 3 2 2]il file &in pdf
SSN
(Responsabili d SSN - Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di
Dipartimento e strutturesemplici e complesse a soggetti estrdleepabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Responsabili di B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dellincaricded’ammontare erogato (NB: sono da includersi sig (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
strutture tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) ) 3 3 3 2[il file &in pdf
semplici e Art. 41, c. 3, d.Igs. n| Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
complesse) 33/2013 :
1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ) 3 3 ) 2|1 file &in pdf
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle .
. L ) . . S Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vahivae del risultato, e a incarichi di consulenza e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
collaborazione da parte dell'lamministrazione dieafgmenza o di altro soggetto -6, algs. n. ) 2 3 3 2 2|il file &in pdf
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Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
o . Ambito sezione . L Il dato pubblicato & La paginaweb e i N N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 ) q o o ) S N e ) tutte le informazioni e o h ... | pubblicazione &
) . } soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo ) N . richieste dalle previsioni - ) ) A aperto o
o X .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o féwolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o .
! . . . . . RN . h Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le
S . S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e s
prestazioni svolte in regime intramurario. 2 3 2l file &in pdf
L Incarichi conferiti e
Incarichi autorizzati ai dipenden
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. (dirigenti e nonp
autorizzati ai A 33/2013 diri genti) Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 9 l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 . .
dirigenti) (da pubblicare in
9 tabelle) 2 3 2]il file &in pdf
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco deg_ll enu_plubbllc_l,_coml_mque de_no_mlnatl_tum, Ylgl|atl e_ﬁnanz_la_n dalla_mmlvlstranone Annuale
ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteii nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 e L s . \ L ) (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiaitty svolte in favore dellamministrazione o delle
S . : ) 33/2013)
attivita di servizio pubblico affidate n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
ggt/z%i; 2, dlgs. n, Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A 33/2013) n/a
Enti pubblici Annuale
vigilati . . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economicg
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante @art. 22, ¢. 1, d.igs. n.
tabelle) 33/2013) n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@ttamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n/a
Annuale
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n, 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i dati legivi Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n| . . . S e - A S o
ai componenti degli organi di indirizzo politicacaésoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 )
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellsfioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), , . . I . . . . S
dlgs. n. 33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
18- - partecipate da amministrazioni pubbliche, quotateércati regolamentati e loro controllate (ex aft. 33/2013)
22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
n/a
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

AZIENDA UNITA' SANITARIA

SSR LOCALE RIETI Data di compilazione 22/01/201
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Ambito sezlone tutte le informazioni Il dato pubblicato & La paginaweb e i pubblicazione
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello . . . . . Contenuti dell'obbligo ) " . richieste dalle previsioni T O ——— aperto o
(Macrofamiglic) (Tipologie di foglio 3 A_\m‘t'mo normativo singolo obbligo Aggiornamento tras_pgren_te del sito TR uffici? risu (e[s] [ claborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
o A Art. 22, c. 2, d.Igs. n|Societa partecipate . o . I o Annuale
Enti controllati Societa 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
partecipate (da pubblicare in 33/2013) n/a
tabelle) 5) numero dei ra . \ . N - . Annuale
: .ppresentgntl QEIIammlnlstrazm@lmrgam di governo e trattamento economicg @art. 22, c. 1, d.igs.
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tigtatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Tempestivo
2;2%33(: 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013) n/a
Annuale
';;t/z%?_; 3,dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013) n/a
Art. 22, c. 3, d.Igs. n] Collegamento con i siti istiltgzic.)r?ali dellg‘socieﬁnecip;te ngi qqali sono pypblicqti | dé.lti nelei Annuale
33/201’3 ’ componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs.
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a
Art. 22, . 1, lett. ) E.Ier?co Qegli enti di diri.tto .priva.lto,. comunqqe.daﬂuati, i.n controllo deII'amm‘inistrfazione, con Annuale
d.gs n 33/’2013 ! l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigtt svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.Igs.
ST attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Art. 22,¢.2,dlgs. n|_ . o o ) ) o ) o ' o ) Annuale
S 33/2013 Enti di d|r_|tt0 privato |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
Enti di diritto A controllati 33/2013) n/a
privato in . ] N o o ) Annuale
controllo 5) numero dei rgppresentgntl qell‘ammmlstrazmglmrganl di governo e trattamento economicg @art. 22, c. 1, d.igs.
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a
Tempestivo
Qg/z%?; 3,dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013) n/a
Annuale
Qg/z%?; 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013) n/a
Art. 22, c. 3, d.Igs. n] Col‘legarr?e'nt.o con i siti isFituzio.naIi delgli‘gntildli'rittolprivato .controlla.ti pei q‘ua.li‘sonc.) pgbtﬂhi:i Annuale
33/201’3 ’ dati relativi ai componenti degli organi di indiziz politico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, c. 1, d.Igs.
dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013) n/a
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SSR

AZIENDA UNITA' SANITARIA

Data di compilazione

22/01/201

LOCALE RIETI
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
o . Ambito sezione . L Il dato pubblicato & La paginaweb e i N N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 ) q o o ) S N e ) tutte le informazioni e o h ... | pubblicazione &
) . } soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo ) N . richieste dalle previsioni - ) ) A aperto o
o X .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
. A . .o - ) . . . \ - . . . . Annuale
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabl @art. 22, c. 1, d.igs. n
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diatprivato controllati 33/2013) n/a
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
n/a
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 2 i file ein pdf
Art.1,c.32,l.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 2 il file éin pdf
Art. 1,c.32, 1. n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP 1 Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 2 il file éin pdf
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 2 i file ein pdf
Art. 1,c.32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare o#é#umero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/2013 2 3 3 3 2 il file &in pdf
Art. 1,c.32, 1. n.
190/2012 A . .
o Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e A 26/2013
contratti 2 3 3 3 2 il file &in pdf
Art.1,c.32,1.n.
1902012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n P 99 P
26/2013 2 3 3 3 2 il file &in pdf
Art.1,c.32,1.n.
190/2012 - ' - . .
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
26/2013 2
Art.1,c.32,1.n.
190/2012 - )
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 2 3 3 2 il file &in pdf
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione d{Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinriormato digitale standard aperto con informai
Art. 1,c.32,1l.n. dati ai sensi dell'art. sui contratti relative all'anno precedente (neflecsfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legd@roponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraerte, Annuale
Art. 3, delib. AVCP nf n. 190/2012", adottatgelenco degli operatori invitati a presentare oéémimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del|procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioae, tempi di completamento dell'opera servizjo o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 3 2 il file &in pdf
- - . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n|Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldedsdere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.Igs. n
33/2013 programmazione dell'amministrazione 33/2013) na.
. . Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dlgs. niLinee glwda perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 valutazione
33/2013) n.a.
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione| . Il dato & pub_bllcato nellay Il dato pubblicato riporta . 5 ; . Il formato di Note
o . Ambito sezione . L Il dato pubblicato & La paginaweb e i N N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 ) q o o ) S N e ) tutte le informazioni e o h ... | pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . \ . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo ) N . richieste dalle previsioni - ) ) A aperto o
o X .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 38, c. 1,d.Igs. n Tempestivo
D 33/'201’3 -+ a.gs. ‘IRelazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013) na.
Regioni) Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieii Tempestivo
Art. 38,c.1,d.lgs.n|,,. . . . . - I . L . .
33/2013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostilatie (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) na.
Nuclei di valutazione ¢
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fupni Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n| . . . . L . X I A . . X
degli investimenti e i compiti specifici ad essi attribuiti, le proced e i criteri di individuazione dei componentilero (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 L o ) ; - - h ; ]
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n.a.
Piano triennale di
Art. 1,c. 8, l.n. R . . . . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 h i
corruzione 2 3 3 74 il file ein pdf
Responsabile della
Art. 43, c. 1, d.Igs. n| X . . . .
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 ) i
corruzione 2 3 3 74 il file ein pdf|
delib. CiVIT n. Responsabile della . . . . . .
Altri contenuti - 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversRe&sponsabile della prevenzione della corruzigne) empestivo 1.
. A 2 3 3 74 il file ein pdf
Corruzione Relazione del Annuale
Art. 1,c. 14, 1. n. X Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolta
190/2012 responsabile della (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, . 14, L. n.
corruzione 9 190/2012) 2 3 3 P il file éin pd
Art.1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a|Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d&€i¥IT in materia di vigilanza e controllo .
. - o . Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT [nell'anticorruzione n.a.
Art. 18, c. 5, d.Igs. n|Atti di accertamento - . - L .
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo na.
Nome del Responsabile della trasparenza cui € magada richiesta di accesso civico, nonché
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. N X . o L . o o R .
. . modalita per I'esercizio di tale diritto, con inalzione dei recapiti telefonici e delle caselle alta Tempestivo
Altri contenuti - A 33/2013 Accesso civico elettronica istituzionale
Accesso civico ca IStiuz! 2 3 3 2 il file &in pdf
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivehilei casi di ritardo 0 mancata risposta, con Tempestivo
33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle caseli@osta elettronica istituzionale P n.a.
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Tempo di

Il dato pubblicato &

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1l dato pubblicato &

Note

previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)

dichiarazione dei reddi
stabilito dalla normativg

nazional

) . . . - ) ) . . . inazi i . ) i icazi S riferito a tutti gli uffici articolazioni e L. k
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denommiﬂ;?eodel singolo Contenuti dell'obbligo Temio dilc::::z:;zlone pubblicazione/ feri i izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento peritericl: organizzative (da0a3)

(da0a3) autonome?
(daoa3)
Disnosizioni aenerali Programma per la A Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. |Programma per la Trasparengarogramma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art 1@”2“?'% lgs. n na
P 9 Trasparenza e l'Integrita 33/2013 e l'Integrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) ’ 3:;’/2'01’3)' gs.n. e
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione (eXT:rrtn;;eztll\;c; n na
33/2013 delle rispettive competenze 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico p (eXT:rrtn;;eztll\;c; n na
33/2013 del mandato elettivo 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . Tempestivo
33/2013 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
TETITPESUVT
Compensi di qualsiasi hatura connessi all'assuaziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 22/9012
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@gnti pubblici o privati, e (EXT;T%EZUI\S; n na
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicaziong (EXT;T%EZUI\S; n na
33/2013 dei compensi spettanti 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funzior@rdministratore o di sindaco d
societa, con I'apposizione della formula «sul nmore affermo che la Annuale na
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggelttconiuge non separato e i h
parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]ligobion previsto per i
Orgaplldl |m.1|r|zzo politico- Organi di indirizzo politico- comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
amministrativo amministrativo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il 'sogget'to‘, il coniuge nopesato e i parenti entro |I.
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenZa Annuale na
del mancato consenso)] (NB: & necessario limire,appositi accorgimenti o
cura dellinteressato o della amministrazione ulaljicazione dei dati sensibili
(obbligo non previsto per i comuni con popolaziarferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelabligazioni assunte per Ig
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essesalsi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predisposti@ssi a disposizione dal parf Tempestivo
At.1,c.ln.5eart4 |.n o dalla formazione politica della cui lista il segp ha fatto parte, con P
441/1982 5 . : o . (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione 33/2013)
Art..47, ¢ 1,d.gs. n. 33/2013 corrisponde al vero» (con allegate copie delleidiezioni relative a
Delibera A.N.AC n. 144/2014 finanziamenti e contributi per un importo che r@itio superi 5.000 €) (obblido
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@ 5000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale
intervenute nell'anno precedente [Per il soggéttmniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando Annuale n.a.
eventualmente evidenza del mancato consenso)ligoltdn previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni delfassiione patrimoniale alla cessazione n.a.
intervenute dopo l'ultima attestazione dall'ufficio
Entro un mese success|
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'ufficio: al(';‘ Sf::eenr:;z;_iigﬁletgrew;e
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dekéesone fisiche (obbligo non P n.a.
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Denominazione sotto-
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1l dato pubblicato &
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direttore generale, direttore sanitario e diretareninistrativo

33/2013)

. . . . . . ) . . ) inazi i . . i icazi L riferito a tutti gli uffici articolazioni
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denommiﬂ;?eodel singolo Contenuti dell'obbligo Temio dilc::::z:;zlone pubblicazione/ feri i izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento peritericl: organizzative (da0a3)

(da0a3) autonome?
(daoa3)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. E_strem| dggll atti di co_nferlmen_to_ di m;anchl amtra_tm di ver_tlc_e a sogge| Tempestivo
33/2013 dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenfi ~ (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitl pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a sogge Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicagidei soggetti percettori, (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
della ragione dellincarico e dell'ammontare erogat 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: n.a.
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1 icul datto i formita al vigente retd t. 8, d.l
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. . o o o ) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
. ' ' ' Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice
(Segretario generale, Capo A _ d inati. relativi al dil i
Dipartimento, Direttore 2) compensi, comunque enom|nat|,_ re a_mw__a rappdi lavoro, con specificg Tempestivo
L Art. 15, c. 1, lett. d), e art. evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del
generale o posizioni . . f Lo - . (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) risultato, ed ammontare erogato, e compensi rekiivcarichi conferiti o 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di appeehza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubkdi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
L ) . . . . PN Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 ;1)eldll:rc]rc1:riié|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 . h . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n.a.
conferimento dell'incarico
39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Estremi de_gh atti di _ct_)nfenfnento dl.lncanchl |gen2|_all_ a_sqggettl_dmendent Tempestivo
33/2013 della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsdsia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitdo pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei afla .
ubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P " . ) ) . AR - (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
dellincarico e dellammontare erogato (NB: sonandtudersi sia i dirigenti
o ; e : o . 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitds pubblico)
Per ciascun titolare di incarico: n.a.
Qg/z%)igc 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 . )
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specificg .
(dirigenti non generali) Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle)  |evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del Tempestivo
33/2013 - Lo L . (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
risultato, ed ammontare erogato, e compensi rékiivcarichi conferiti o
A . . . . 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di appeehza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
L ) . . . . PN Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 3)el<1r:rc]rc1;rii§|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 . h . p (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n.a.
conferimento dell'incarico
39/2013)
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rodlei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato niale n.a.
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai .
Elenco posizioni dirigenziali |relativi titoli e curricula, attribuite a persorenche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | . k K . R X . ; S - (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
- . discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente 'dajano di indirizzo politico
Dirigenti A . ) } 33/2013)
senza procedure pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. - . . ... [Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella .
165/2001 Posti di funzione disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo n-a.
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
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Ambito soggettivo (ved

Tempo di

Il dato pubblicato &

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1l dato pubblicato &

Note

Lol INNH tahall

; ) . . . . ) . . ) inazi i . . i icazi L riferito a tutti gli uffici articolazioni . .. N
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomma2|or_1e del singolo Contenuti dell'obbligo Tempo d.' pubblicazione pubblicazione/ e . g . . riferito a tutti i Corpi?
obbligo Aggiornamento fi ? t
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento r():rloem;). orgetmlzza n;e (da0a3)
a0a autonome?
(daoa3)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenfi ~ (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitds pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicagidei soggetti percettori, P
. " - \ ) . - 1. (exart. 8,d.lgs.n. n.a.
della ragione dellincarico e dell'ammontare erogB: sono da includersi sig i 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in iege di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico: n.a.
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi 33/2013)
amministrativo) di vertice . S - . o
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del (ex art ’; dlgs. n na
(da pubblicare in tabelle) nsultgto, gd ammontarel erog.atlo, e c.omper13| rekfivcarichi conferiti o 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di appaghza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (ex art % dIgs. n na
svolgimento di attivita professionali (compreseitestazioni svolte in regime 33'/2613')9 o o
intramurario)
e . . . . s Sy Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) d'!chlar.azmne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
dell'incarico 39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . . . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n.a.
conferimento dell'incarico 39/2013)
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 T33/201§)
Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di (ex ;:;;ezllvc; n na
responsabile di dipartimentadéstrutture semplici e complesse 33'/2613;)9 o e
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complessegyetti dipendenti della (ex art ’; dlgs. n na
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiislirigenti contrattualizzaji 33'/2613;)9 o e
sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
B ] dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblic Tempestivo
Dirigenti nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti p¢ocetdella ragione ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
e . ) ggetti p g 9
(Responsabili di | SSN - Dirigenti dell'incarico e delllammontare erogato (NB: sondndudersi sia i dirigenti 33/2013)
Dipartimento e Responsabili B contrattualizzati sia quelli posti in regime diitfs pubblico)
di strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) - - — - - — -
complesse) Per ulascur.\ titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura na.
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 complessa. = -
empestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specificy Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del (ex art ’; dlgs. n na
risultato, e a incarichi di consulenza e collabmmag da parte 33'/2613;)9 o e
dell'amministrazione di appartenenza o di altragsttm
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o féwolarita di cariche in enti di Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbéi@mministrazione o allo (ex art ’; dlas. n na
svolgimento di attivita professionali (compresgiestazioni svolte in regime 33'/2613;)9 o e
intramurario.
TTCATTCTIT CUTTTETIT € auturtZZa
Incarichi conferiti e ai dipendenti (dirigenti e non [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente e Tempestivo
: A ) Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 ., . e P )
autorizzati ai dipendenti A Plrlgentl) non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto ldelurata e del compenso (ex art. 8, d.lgs. n. n.a.
L - o . Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/200| . .
(dirigenti e non dirigenti) spettante per ogni incarico 33/2013)
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Al CORPI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Ambito soggettivo (ved

Tempo di

Il dato pubblicato &

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1l dato pubblicato &
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33/2013)

sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomma2|or_1e del singolo Contenuti dell'obbligo Tempo d.' pubblicazione pubblicazione/ riferito a ?uu.l g_:' uffici artICC!|alICnt riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) obbligo Aggiornamento Aggiornamento PEALET organizzative (daoa3)
(daoa3) autonome?
(daoa3)
Elenco degli enti pubblici, comungue denominatitugi, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali I'amminégtione abbia il potere di Annuale
33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con l'indimme delle funzioni attribuite]  (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
e delle attivita svolte in favore dellamminist@ze o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: n.a.
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
. o ’ ) . Annuale
At 22, ¢. 2, dIgs. n. 3312013 | oubiici vigilati 333”?25:%;';‘2;?;2’0 a qualsiasi titolo gravamtefnno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.Igs. n. na.
A 33/2013)
Entl pubblict vigllat 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e Annuale
(da pubblicare in tabelle)  |trattamento economico complessivo a ciascuno dspsttante @rt. 2??:;’/(;.011,31:)1.@3. n na
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@ttamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
. . . . . - S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 233”%::;1::50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n.a.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazidef#'entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore deliiministrazione o delle attivita di @art. 22, c. 1, d.igs. n na
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delleist@cpartecipate da ’ 3:’)’/2’01’3)' o e
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regoéntati e loro controllate
(ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
A Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
. . \ - . . . Annuale
5) numero dei rapprgsentantl dellgmmlrylstrazm‘@lmrganl di governo e @art. 22, c. 1, d.lgs. n. na.
trattamento economico complessivo a ciascuno dspstante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

22/01/201!

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COVIPLETEZZA

RISPETTO ALLE
ARTICOI AZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-
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Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

) . . . - ) ) . . . inazi i . ) i icazi S iferito a tutti gli uffici ticolazioni
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denommiﬂ;?eodel singolo Contenuti dell'obbligo Temio dilc::::z:;zlone pubblicazione/ riterito a : .I i' uthict ar |cc! azlzm riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento peritericl: organizzative (da0a3)

(daoa3) autonome?
(daoa3)
7) incarichi di amministratore della societa e tigtatrattamento economico Annuale
COmDIessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
P 33/2013)
. . . . . . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 233”%::;1::50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellgse di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 conferimento dellincarico p (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n.a.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle soci@@@rtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. ), d.igs. . EIerl1co d_eg_ll ent! di diritto [I)_nvz?lto, _comunque dm_l_natl_, m_controllo o Annuale
33/2013 dell'amministrazione, con lindicazione delle fuoriattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
svolte in favore dell'amministrazione o delle atéivdi servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: n.a.
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
. o ’ . . Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) c')nerelc.ompltlesswo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio @art. 22, c. 1, d.lgs. n. na.
dell'amministrazione
Enti di diritto privato 33/2013)
Enti di diritto privato in A controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art Zgnguilled lgs. n na
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno dspsstante ’ 3:’)’/2’01’3)' gs.n. o
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@ttamento economico Annuale
COmDIessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
P 33/2013)
. . . . . . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 233”%::;1::50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.lgs. n. na.
39/2013)
o . . . . . . Annuale
At 20,c.3, dgs. . 3912013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delese diinoompativiliaal | o1y 0, .2, digs. .
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei
uali sono pubblicati i dati relativi ai componedégli organi di indirizzo Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 q " p . Lo . p - g' g . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiali, di collaborazione o
33/2013)
consulenza
A Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra Annuale
. . Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . . ) o X R X T s . . .
Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica  |I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Ebcieta partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013 o : )
diritto privato controllati 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu n.a.
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art.|3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo n.a.
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo n.a.
Art. 1, c. 32, . n. 190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempestivo n.a.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scekaabntraente Tempestivo n.a.
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare o##fumero di offerenti che Tempestivo na
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 hanno partecipato al procedimento p o
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - . .
Aggiudicatario Tempestivo n.a.
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Ambito soggettivo (ved

Tempo di

Il dato pubblicato &

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1l dato pubblicato &

Note

istituzionale

. . . . . . ) . . ) inazi i . . i icazi L riferito a tutti gli uffici articolazioni
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denommiﬂ;?eodel singolo Contenuti dell'obbligo Temio dilc::::z:;zlone pubblicazione/ feri i izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento peritericl: organizzative (da0a3)

(da0a3) autonome?
(daoa3)
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo n.a
o _ Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P &
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo n.a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P &
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Importo delle somme liquidate Tempestivo n.a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 4 P &
"Da pL_Jt_)bIlcare s_econdo le Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilindormato digitale standard
Specifiche tecniche per la . AN ) ) o
o . aperto con informazioni sui contratti relativeaiho precedente (nello specifi
pubblicazione dei dati ai sen% ] -
\ odice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della| )
. . Procedura di scelta del contraente, procedurasaiissdel contraente, elenco (art. 1,c.32,1.n. n.a.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 190/2012", adottatg, ~ R . .
: ; gegh operatori invitati a presentare offerte/numnér offerenti che hanno 190/2012)
con Comunicato del Presidente h ] - L . L .
artecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi dli
della soppressa AVCP del 2? : Pl . . -
. completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle somme liquidate)
maggio 2013
- . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti di pragraazione| Documenti di prcl)gram.mlazmn.e, anche pluriennaldedgere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n.a.
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdautazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n.a.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali |a2®ni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n.a.
Opere pubbliche b 33/2013)
(Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle seellle amministrazioni e gli esjti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n.a.
delle valutazioni ex post che si discostino dafikitazioni ex ante 33/2013)
. . ... |Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti .
Nuclei di valutazione e verifig aubblici incluse le funzioni e i compiti specifiad essi attribuiti, le procedure e Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 |degli investimenti pubblici ipcriteri (in individuazione dei com o?wentipe i lonominativi (obb’li op revisto (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n.a.
@art. 1, 1. n. 144/1999) dividuazior omponentt gop 33/2013)
per le amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, I.n. 190/2012 Piano trlennale di prevenzmnepiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale n.a.
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl‘le della prevenzmrﬂ?eesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo n.a.
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e . Responsabile della trasparenza (laddove diiversRe&sponsabile della .
Responsabile della trasparenza - ) Tempestivo n.a.
) . 2/2012 prevenzione della corruzione)
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione i i i i i i iri
uzi Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 Relazione d_el responsabile Rel:azm_)r?e\ del responsalglle de!la prevenzione dellauzione recante i risultat (exart. 1, c. 14, L. n. na.
della corruzione dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogaino)
190/2012)
Art. 1, c. 3. 1. n. 190/2012 Atti di aQegugmgnto a Atti adottati in cl)tte.mperar.wza a provvedimenti d€li®IT in materia di vigilanz Tempestivo na
provvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Gtct)llszlii(r:“certamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n.a.
Nome del Responsabile della trasparenza cui & maada richiesta di accesgo
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonche modalita per l'esercizio di talatthy con indicazione dei recapjti Tempestivo n.a.
Altri contenuti - Accesso| - telefonici e delle caselle di posta elettronicéustonale
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancatg
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidiedle caselle di posta elettron Tempestivo n.a.




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

h

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,amigres
art. 11, c. 1, d.gs. fle autorita amministrative indipendenti di garanzia, wigila e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.gs. . - .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5%,
C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




