
Indicatori 2017 2018 2019

N. Totale Personale 1.481 1.475 1.645

- di cui n. totale Personale Dirigenza 338 356 362

- di cui n. totale Personale Comparto 1.143 1.119 1.283

- di cui n. totale Personale Dirigenza Donne 162 171 186

- di cui n. totale Personale Dirigenza Uomini 176 185 176

- di cui n. totale Personale Comparto Donne 889 865 986

- di cui n. totale Personale Comparto Uomini 254 254 297

Indicatori 2017 2018 2019

Età media del personale (anni) 49,05 50,38 49

Età media dei dirigenti (anni) 49,60 51,69 52,26

% di dipendenti in possesso di laurea 58,25% 64,00% 68,00%

% di dirigenti in possesso di laurea 100% 100% 100%

Costo per la formazione del personale 179.490 € 152.690 € 232.259 €

Tasso di assenza personale 16,25% 34,08% 15,80%
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