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Prot. n GR/39/06 Roma, li
AIDIRETTORI GENERALI
E COMMISSARI STRAORDINARI
DELLE ASL DEL LAZIO
LORO SEDI
ALLE OO.SS.
MMG/PLS
LORO SEDI

OGGETTO: DGR 852 del 17 novembre 2020: Approvazione Protocolli di Intesa, integrativi
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 28 ottobre 2020 e dell’Accordo Collettivo Nazionale del 27
ottobre 2020, tra Regione Lazio e OO.SS. della medicina generale e OO.SS. Pediatri Libera Scelta
firmatarie degli ACN per il rafforzamento dell’attivita di prevenzione ed indagine epidemiologica
del virus SARS-CoV-2, recepiti dalla Conferenza Stato Regioni (rep. n. 177 del 30 ottobre 2020)
Presentazione domande per il riconoscimento dell’indennita di collaboratore studio e
personale infermieristico.

Con DGR n 852 del 17 novembre 2020, pubblicata sul BURL del 19 novembre 2020, sono
stati approvati i Protocolli di Intesa sottoscritti rispettivamente con le OOSS della medicina generale
e della pediatria di libera scelta, nei quali si dispone [I’inserimento, nella rete regionale di
sorveglianza epidemiologica per SARS-CoV-2, dei Medici di Medicina Generale e dei pediatri di
libera scelta, ai fini dell’esecuzione del test antigenico (o altro che dovesse essere autorizzato) per la
rapida identificazione dei casi di positivita al virus SARS-CoV-2 e all’adozione di tutte le misure di
isolamento in caso di positivita.

Detti Accordi prevedono il riconoscimento di alcuni incentivi, tra cui la possibilita sia per i
medici di assistenza primaria che per i pediatri di libera scelta di presentare domanda per
I’indennita di collaboratore di studio e per il personale infermieristico, sulla base di quanto disposto
dai medesimi accordi integrativi.

Con la presente si forniscono indicazioni in relazione alle modalita di presentazione delle
domande e per ’attivita istruttoria che dovra essere effettuata da codeste Aziende.

Protocollo di intesa con i Medici di medicina generale

L’Accordo integrativo della medicina generale ha disposto che i medici di assistenza
primaria, che intendono aumentare la capacita ricettiva nel proprio studio nei confronti dei propri
assistiti e che non abbiano personale collaboratore di studio o infermieristico, possono inoltrare
domanda per accedere all’indennita fino al raggiungimento della quota prevista dal vigente AIR o
domanda per accedere alle indennita di personale infermieristico .Pertanto sono ad considerarsi
riaperti 1 termini per la presentazione delle domande, con previsione di riconoscimento delle
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indennita fino al raggiungimento dei tetti gia previsti dall’AIR recepito con DGR 229/ 2006 ( 55%
per il collaboratore di studio e il 3%).

I medici interessati dovranno inoltrare la domanda presso gli uffici della medicina generale
del proprio distretto di appartenenza, utilizzando esclusivamente i modelli approvati con il
protocollo di intesa, allegati alla presente nota. La domanda dovra essere presentata entro € non
oltre il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione della DGR n 852 del 17 novembre 2020 sul
BURL.

Codeste Aziende, acquisite le domande, dopo aver effettuato I’istruttoria e le opportune
verifiche, dovranno inviare all’Area Risorse Umane gli elenchi delle domande validate, al fine della
verifica dei tetti e del riconoscimento dell’indennita. I dati dovranno essere trasmessi utilizzando
esclusivamente il file che verra successivamente trasmesso agli uffici aziendali competenti.

Al fini dell’istruttoria delle domande si rinvia alle norme dell’ Accordo Collettivo nazionale
del 23 marzo 2005 e smi e dell’AIR recepito con DGR 229/2006. In particolare, si richiama
I’attenzione su quanto disposto dalla norma finale n 8, per I’indennita di collaboratore di studio e
della norma finale n. 9 per I’indennita di personale infermieristico, riportate in calce ai modelli di
domanda. In base alle norme citate, ai fini del riconoscimento dell’indennita, il personale di studio
deve essere assunto secondo:

1. contratto nazionale dei dipendenti degli studi professionale (4° livello o superiore)
e/o fornito da societa cooperative ed associazioni di servizio, ed un trattamento
economico non inferiore ai minimali previsti dal 4° livello o 4° livello superiore del
CCNL dei dipendenti degli studi professionali

2. assicurare un numero minino di 10 ore settimanali.

Altresi, ai fini del riconoscimento dell’indennita, il personale infermieristico deve essere
assunto secondo:

1. assunto secondo il relativo contratto nazionale per la categoria, fornito da societa
cooperative o associazioni di servizio o comunque utilizzato secondo specifiche
autorizzazioni aziendale, o altre modalitd contrattuali di assunzione previste dalla
normativa nazionale vigente;

2. per un numero non inferiore a ore 1 ogni 200 assistiti (es. 5 ore settimanali per
mille assistit1).

La competente Area, sulla base delle informazioni trasmesse dalle Aziende provvedera alla
predisposizione di un unico elenco, ordinato in base ai criteri previsti nell’Accordo al fine di
procedere al riconoscimento e alla attribuzione della relativa indennita. Ai fini del riconoscimento
dell’indennita costituisce titolo preferenziale 1’appartenenza ad una forma associativa complessa e
’adesione alla manifestazione di interesse per 1’esecuzione dei test rapidi, con precedenza in base
alla data di decorrenza del contratto.
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Protocollo di intesa con i Pediatri di Libera Scelta .

In applicazione di quanto gia previsto nell’articolo 5 dell’Accordo recepito con il DCA
n.U00187 del 14 maggio 2018, e in previsione dell’applicazione delle Disposizioni in merito alla
diagnostica di primo livello contenute nell’articolo 3 dall’ACN del 27 ottobre 2020, sono riaperti i
termini per le domande per I’assegnazione delle indennita per il collaboratore di studio a tutti 1 PLS
che ne faranno richiesta, e altresi riaperti i termini per le domande per 1’assegnazione dell’indennita
per personale infermieristico. I PLS che intendono aumentare la capacita ricettiva nel proprio studio
nei confronti dei propri assistiti ¢ che non abbiano personale collaboratore di studio, possono
inoltrare domanda per accedere alla indennita prevista utilizzando il modello approvato con il
protocollo di intesa e allegato alla presente.

Al fine di quantificare I’effettiva richiesta di collaboratore di studio infermieristico, 1 PLS
che intendono accedere agli incentivi possono inoltrare domanda utilizzando il modello di cui
all’allegato 2, approvato con il protocollo di intesa e allegato alla presente.

I pediatri  interessati dovranno inoltrare la domanda presso gli uffici della medicina
generale del proprio distretto di appartenenza, utilizzando esclusivamente i modelli approvati con il
protocollo di intesa, allegati alla presente nota. La domanda dovra essere presentata entro ¢ non
oltre il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione della DGR n 852 del 17 novembre 2020 sul
BURL. Le modalita ed i criteri per I’attribuzione delle indennita saranno definiti € comunicati con
successivo provvedimento che verra definito entro 30 gg. dalla stipula del presente accordo.

Si invitano codeste Aziende, al fine di una corretta e puntuale applicazione delle
disposizioni dell’Accordo in oggetto a darne la pitt ampia informativa a tutti i distretti e ai medici
interessati.

Cordiali saluti

IL DIRE RE REGIONALE

Paola Biagi
pbiagi@regione.lazio.it



