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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)

Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AFFARI GENERALI

Oggetto: Protocollo d’intesa finalizzato a disciplinare la collaborazione organizzativa e professionale 
con lo scopo di intraprendere una strutturale collaborazione volta alla valorizzazione dell’apporto del 
volontariato in ambito sociosanitario attraverso la condivisione delle proprie competenze e risorse tra 
la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, ALAMA-FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, 
AICE Umbria ONLUS, ALMAR ONLUS APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS 
Comunale di Montopoli di Sabina ODV. 

Estensore: Dott.  Zelli Filippo 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Il Responsabile del Procedimento: Dott.  Serva Ornella           

Data  25/05/2026                             Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  25/05/2026                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                                                                                                                                                   

           Parere del Direttore Amministrativo                 Dott.ssa Elisabetta Nigi

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  25/05/2026                             Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta 

X
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           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  25/05/2026                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       

X
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IL DIRETTORE DELLA 
UOC AFFARI GENERALI

VISTI

 l’art. 118 della Costituzione, il quale sancisce che le organizzazioni di volontariato 
costituiscono strumenti di attuazione della solidarietà orizzontale;

 la Legge n. 328 del 8 novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato 
di interventi e servizi sociali” che all'art. 5 “Ruolo del Terzo Settore” prevede lo sviluppo di 
collaborazioni e l’adozione di specifici indirizzi da parte della Regione per la regolazione dei 
rapporti tra enti pubblici e Terzo Settore;

 l'art. l4 del D.Lgs 502/92 e successive modificazioni, il quale riconosce la presenza e l'attività 
delle organizzazioni rappresentative dei cittadini, delle organizzazioni di volontariato e di 
tutela dei diritti nelle strutture sanitarie, mediante stipula di accordi o protocolli, regolati sulla 
base delle Leggi Nazionali e Regionali di riferimento;

 l'articolo 2 del D. Lgs 3 luglio del 2017 n. 117, Codice del Terzo Settore, che riconosce il 
valore sociale e la funzione del volontariato;

 la Legge n. 266/91 "Legge Quadro Del Volontariato" e la legge Regionale n. 29/1993, le quali 
introducono, rispettivamente, norme sul volontariato in generale e sulla valorizzazione del 
volontariato socio-assistenziale;

 Il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, 
comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016 n. l06. Gazzetta Ufficiale — Serie Generale n. 
179, 2 agosto 2017, che riconosce il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo Settore, 
dell'associazionismo, del1'attività di volontariato e della cultura e pratica del dono quali 
espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo;

RICHIAMATO il D.M. 77/22 recepito della normativa regionale, in particolare la DGR n. 543/22;

CONSIDERATO CHE

 La Regione Lazio ha dato avvio ad un complessivo programma di riordino del servizio 
sanitario regionale incentrato sulla riorganizzazione dell'offerta ospedaliera e territoriale, 
promuovendo iniziative di coordinamento nell'organizzazione dell'assistenza per offrire 
adeguate risposte ai bisogni dei cittadini;

 Le Case di Comunità sono "un sistema integrato di servizi che si prende cura delle persone 
fin dal momento dell'accesso attraverso l'accoglienza dei cittadini" e che "le associazioni di 
volontariato svolgono una importante funzione in molte attività di tipo sociosanitario e devono 
essere coinvolte nell'organizzazione assegnando loro spazi adeguati allo svolgimento delle 
loro funzioni";

RICHIAMATI il D.P.C.M. 29 novembre 2001 “Definizione dei livelli essenziali di assistenza” e il 
D.P.C.M. 12 gennaio 2017 “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza”;
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RITENUTO di dover promuovere, come condiviso con la U.O.C. Distretto Sabino, la collaborazione 
tra la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, ALAMA-FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE 
ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR ONLUS APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e 
AVIS Comunale di Montopoli di Sabina ODV, con lo scopo di intraprendere una strutturale 
collaborazione volta alla valorizzazione dell’apporto del volontariato in ambito sociosanitario 
attraverso la condivisione delle proprie competenze e risorse;

VISTA la concorde volontà delle parti, tra la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, ALAMA-
FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR ONLUS 
APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS Comunale di Montopoli di Sabina ODV, di 
stipulare un protocollo d’intesa ai sensi della normativa richiamata e definendo anche gli ambiti sui 
quali intervenire prioritariamente, che consenta di definire e attuare, nell’ambito della U.O.C. 
Distretto Sabino:

 la promozione della prevenzione e la sensibilizzazione sulle tematiche relative alla qualità 
della vita e dell'ambiente;

 l'attivazione di modelli operativi reticolari in grado di connettere diversi setting assistenziali 
migliorando l’appropriatezza delle cure specie per il paziente policronico fragile e vulnerabile;

 il miglioramento del sistema di accoglienza, informazione e assistenza attraverso lo sviluppo 
di percorsi condivisi;

 lo sviluppo di percorsi di progettazione interna condivisa e partecipata con il volontariato;
 il sostegno della Casa della Comunità nelle attività di accoglienza, collaborando con il PUA 

e la COT;
 la promozione e qualificazione delle relazioni, per la realizzazione di un maggior benessere 

collettivo, supportando forme dì partecipazione attiva dei cittadini;
 la realizzazione di una rete, come incubatore di progettualità socio-sanitaria assistenziale 

efficace, luogo di rilevazione dei bisogni, valorizzazione e visibilità delle idee, scambio di 
dati, informazioni e materiali;

 la realizzazione di uno spazio-laboratorio, aperto, per facilitare confronti e riflessioni sulle 
tematiche sociosanitarie;

VISTO lo schema di protocollo d’intesa tra la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, ALAMA-
FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR ONLUS 
APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS Comunale di Montopoli di Sabina ODV, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

PRECISATO che il protocollo d’intesa ha durata di anni tre, a partire dalla data di ultima 
sottoscrizione;

DATO ATTO che dalla stipula del protocollo d’intesa non derivano oneri economici a carico della 
Asl di Rieti;

RITENUTO di dover, pertanto, stipulare il protocollo d’intesa finalizzato a disciplinare la 
collaborazione organizzativa e professionale con lo scopo di intraprendere una strutturale 
collaborazione volta alla valorizzazione dell’apporto del volontariato in ambito sociosanitario 
attraverso la condivisione delle proprie competenze e risorse tra la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, 
ALAMA-FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR 
ONLUS APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS Comunale di Montopoli di Sabina 
ODV;
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VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE

Per le motivazioni suesposte

1. DI APPROVARE, nell’ambito della U.O.C. Distretto Sabino, il protocollo d’intesa, che forma 
parte integrante e sostanziale del presente atto, finalizzato a disciplinare la collaborazione 
organizzativa e professionale con lo scopo di intraprendere una strutturale collaborazione volta 
alla valorizzazione dell'apporto del volontariato in ambito sociosanitario attraverso la 
condivisione delle proprie competenze e risorse fra la Asl Rieti e RIETI DIABETE APS, 
ALAMA-FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR 
ONLUS APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS Comunale di Montopoli di Sabina 
ODV;

2. DI STIPULARE il protocollo d’intesa finalizzato a disciplinare la collaborazione organizzativa e 
professionale con lo scopo di intraprendere una strutturale collaborazione volta alla 
valorizzazione dell'apporto del volontariato in ambito sociosanitario attraverso la condivisione 
delle proprie competenze e risorse tra la ASL Rieti RIETI DIABETE APS, ALAMA-
FEDERASMA, A.L.I.Ce. Rieti ODV, AICE ONLUS, AICE Umbria ONLUS, ALMAR ONLUS 
APS, CRI Comitato della Bassa Sabina OdV e AVIS Comunale di Montopoli di Sabina ODV, 
definendo anche gli ambiti sui quali intervenire e precisamente:

 la promozione della prevenzione e la sensibilizzazione sulle tematiche relative alla 
qualità della vita e dell'ambiente;

 l'attivazione di modelli operativi reticolari in grado di connettere diversi setting 
assistenziali migliorando l’appropriatezza delle cure specie per il paziente policronico 
fragile e vulnerabile;

 il miglioramento del sistema di accoglienza, informazione e assistenza attraverso lo 
sviluppo di percorsi condivisi;

 lo sviluppo di percorsi di progettazione interna condivisa e partecipata con il 
volontariato;

 il sostegno della Casa della Comunità nelle attività di accoglienza, collaborando con 
il PUA e la COT;

 la promozione e qualificazione delle relazioni, per la realizzazione di un maggior 
benessere collettivo, supportando forme dì partecipazione attiva dei cittadini;

 la realizzazione di una rete, come incubatore di progettualità socio-sanitaria 
assistenziale efficace, luogo di rilevazione dei bisogni, valorizzazione e visibilità delle 
idee, scambio di dati, informazioni e materiali;

 la realizzazione di uno spazio-laboratorio, aperto, per facilitare confronti e riflessioni 
sulle tematiche sociosanitarie;

3. DI PRECISARE che il protocollo d’intesa ha durata di anni tre a partire dalla data di ultima 
sottoscrizione;
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4. DI DARE ATTO che dalla stipula del protocollo d’intesa non derivano oneri economici a carico 
della Asl di Rieti;

5. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33;

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             

X

 Il Direttore Generale
 Dott. Mauro Maccari
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