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Direttore Generale Dott. Mauro Maccari

(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)
Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 305/DG/2026 del 31/03/2026

STRUTTURA PROPONENTE
UOSD GESTIONE DEL PERSONALE

Oggetto: Svolgimento prestazioni di personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio, in orario
aggiuntivo per “Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” e “Progetto implementazione
raccolta plasma destinato alla produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e
I’apertura pomeridiana dei servizi trasfusionale”. Liquidazione compensi mese Dicembre 2025.

Estensore: Sig. Montanari Ilaria

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.Igs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.1ii.

11 Responsabile del Procedimento: Dott. Montanari Ilaria

Data 27/03/2026 Firmato elettronicamente da Montanari Ilaria

11 Dirigente: Dott. Ficorilli Marina
Data 27/03/2026 Firmato elettronicamente da Ficorilli Marina

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:  505010102,502011317,505020103,505020105

Autorizzazione: AUT. 17/2026

Data 31/03/2026 Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Elisabetta Nigi
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 31/03/2026 Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta
Parere del Direttore Sanitario Dott. Angelo Barbato
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 31/03/2026 Firmato elettronicamente da Barbato Angelo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: Svolgimento prestazioni di personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio, in orario aggiuntivo per
“Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” e “Progetto implementazione raccolta plasma destinato
alla produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e I’apertura pomeridiana dei servizi
trasfusionale”. Liquidazione compensi mese Dicembre 2025.

IL RESPONSABILE DELLA
UOSD GESTIONE DEL PERSONALE

PREMESSO che

- con Determinazione della Regione Lazio n. G16317 del 03/12/2024 ¢ stato approvato il
“Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” del Centro Regionale Sangue
e contestuale impegno di € 376.941,55 sul Capitolo di spesa 0000H13145 del bilancio
regionale — Esercizio finanziario 2024 — in favore dell’A.O. Sant’ Andrea (codice creditore n.
60046) sede del Centro Regionale Sangue del Fondo del Ministero della Salute — Decreto del
19 dicembre 2022 “Programmi finalizzati al raggiungimento dell’autosufficienza nella
produzione di medicinali emoderivati prodotti da plasma nazionale e riparto delle risorse
stanziate™;

- con Determinazione della Regione Lazio n. G17712 del 20/12/2024 ¢ stato approvato il
“Progetto implementazione raccolta plasma destinato alla produzione di medicinale
plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivitd e 1’apertura pomeridiana dei Servizi
Trasfusionali” del Centro Regionale Sangue e contestuale impegno complessivo di €
378.764,36 sul Capitolo di spesa UOOO0OH13145 del bilancio regionale — Es. fin. 2024 — in
favore dell’A.O. Sant’ Andrea (codice creditore n. 60046) sede del Centro Regionale Sangue
— Accordo Conferenza Stato-Regioni n. 167/CSR del 26 luglio 2023 e Decreto del Ministero
della Salute del 1 agosto 2023 “Programma di autosufficienza nazionale del sangue e dei suoi
prodotti per I’anno 2023”;

VISTA la nota prot. n. 100 del 11/02/2025, con la quale il Direttore del Centro Regionale Sangue
Lazio, Prof. Stefania Vaglia, ha richiesto 1’adesione ai Progetti di cui alle Determinazioni della
Regione Lazio n. G16317 del 03/12/2024 e n. G17712 del 20/12/2024 sopra menzionate, da parte del
personale medico ed infermieristico operante nei Servizi Trasfusionale del Lazio, remunerato con un
meccanismo incentivante dalle medesime determinazioni previsto;

CONSIDERATO che I’Allegato n. 3 della nota prot. n. 100 del 11/02/2025 sopra citata “Modalita
erogazione incentivi economici ed organizzazione attivita”, al punto 2 riporta “// compenso previsto
per il personale sanitario, cosi come definito dal CCNL dell’Area sanita del 23.01.2024 art. 89
comma 3, e stabilito in euro 100,00 lordi/ora per la Dirigenza Medica e di euro 46,31 lordi/ora per

)

il personale infermieristico.”;

VISTA la nota prot. n. 198/2025 del 01/04/2025 con la quale il Centro Regionale Sangue ha chiesto
alla Regione Lazio un’integrazione al “Progetto implementazione raccolta plasma destinato alla
produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e [’apertura
pomeridiana dei Servizi Trasfusionali” mediante 1’autorizzazione al coinvolgimento del personale
tecnico di laboratorio, in servizio nei SIMT autorizzato ad effettuare la lavorazione del sangue, con
le medesime modalita previste per il personale infermieristico;

RILEVATO che la Regione Lazio, con nota U.0472636 del 28/04/2025 ha espresso nulla osta al
coinvolgimento del personale tecnico di laboratorio biomedico dei Servizi Trasfusionali nella
lavorazione delle unita raccolte;

PRESO ATTO, come da mail del 08/10/2025 del Responsabile U.O.S.D. Medicina Trasfusionale,
dell’adesione della ASL Rieti ai progetti de quo, da svolgere attraverso I’effettuazione di prestazioni
da parte del personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio biomedico in orario aggiuntivo,
fuori dall’ordinario orario di lavoro, con finanziamento a carico del Bilancio Regionale;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad

esso collegate.
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Oggetto: Svolgimento prestazioni di personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio, in orario aggiuntivo per
“Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” e “Progetto implementazione raccolta plasma destinato
alla produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e I’apertura pomeridiana dei servizi
trasfusionale”. Liquidazione compensi mese Dicembre 2025.

VISTO il nulla osta espresso con nota mail del 14/10/2025 dal Direttore Sanitario Aziendale;

CONSIDERATO, come da comunicazione da parte della U.O.C. Economico Finanziaria, che sono
stati ricevuti, con riferimento ai progetti in argomento, incassi per un importo pari a:

- €8.150,13 con Rev. n. 520 del 27/05/2025, come contributo destinato a Medici ed Infermieri
per il primo semestre dell’attivita del progetto;

- € 3334,32 con Rev. n. 521 del 27/05/2025, come contributo destinato ai Tecnici di
Laboratorio per il primo semestre dell’attivita del progetto;

CHE con Deliberazioni n. 767/DG/2025 del 06/11/2025 e n. 186/DG/2026 del 24/02/2026 si ¢
provveduto, con riferimento ai progetti in argomento, alla liquidazione delle somme spettanti al
personale coinvolto per i mesi da Settembre a Novembre 2025;

RILEVATO che con nota mail del 2/03/2026 il Centro Regionale Sangue ha comunicato che con
Deliberazioni n. 235 e n. 236 del 18 febbraio 2026, ’AOU Sant’ Andrea, con riferimento ai progetti
in oggetto, ha provveduto all’erogazione dei finanziamenti per il secondo semestre ed ¢ stata
predisposta 1’erogazione della seconda tranche anche alla ASL Rieti;

CHE, come comunicato dalla U.O.C. Economico Finanziaria, tali finanziamenti, per un totale di €
11.334,91 sono stati incassati con Rev. n. 160 del 25/02/2026;

VISTA la rendicontazione trasmessa dal Responsabile U.O.S.D. Medicina Trasfusionale delle ore
aggiuntive effettuate dal personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio biomedico
U.O.S.D. Medicina Trasfusionale della ASL Rieti nel mese di Dicembre 2025;

RITENUTO pertanto di dover prendere atto dello svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo da
parte del personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio biomedico U.O.S.D. Medicina
Trasfusionale della ASL Rieti, come da rendicontazione soprarichiamata e di procedere alla
liquidazione ai dipendenti interessati, come da prospetto agli atti di questo ufficio, per I’'importo
complessivo di € 3.040,50 a valere sulle somme incassate con le reversali sopra indicate;

PRECISATO che sul compenso spettante ai Dirigenti Medici va effettuata la trattenuta del 5% da

destinare alla realizzazione del fondo di cui all’art. 90, comma 2 lettera i) del C.C.N.L. Area Sanita
2019-2021;

VERIFICATO che il personale interessato ha assolto, per il periodo in questione, il proprio debito
orario;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive
modificazioni ed integrazioni,

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: Svolgimento prestazioni di personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio, in orario aggiuntivo per
“Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” e “Progetto implementazione raccolta plasma destinato
alla produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e I’apertura pomeridiana dei servizi
trasfusionale”. Liquidazione compensi mese Dicembre 2025.

1. DIPRENDERE ATTO dell’ulteriore finanziamento, come comunicato dalla U.O.C. Economico
Finanziaria, per un totale di € 11.334,91, incassato con Rev. n. 160 del 25/02/2026;

2. DI PRENDERE ATTO dello svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo da parte del
personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio biomedico U.O0.S.D. Medicina
Trasfusionale della ASL Rieti, per 1 Progetti di implementazione raccolta plasma destinati alla
produzione di medicinali plasmaderivati, svolte al di fuori dell’attivita istituzionale in codice 56,
come risultante dalle rendicontazioni pervenute da parte del responsabile U.O.S.D. Medicina
Trasfusionale;

3. DIPROCEDERE alla liquidazione della somma complessiva di € 3.040,50 (tremilaquaranta/50),
spettante al personale sopra citato, che ha effettuato orario in prestazioni aggiuntive nel mese di
Dicembre 2025, secondo il prospetto agli atti di questo ufficio, come da modalita previste dalle
Determinazioni della Regione Lazion. G16317 del 03/12/2024 e n. G17712 del 20/12/2024 sopra
menzionate;

4. DI PRECISARE che sul compenso spettante ai Dirigenti Medici va effettuata la trattenuta del 5%
da destinare alla realizzazione del fondo previsto dall’ art. 90, comma 2 lettera i) del C.C.N.L.
Area Sanitaria 2019-2021;

5. DI INCLUDERE JI’onere del presente provvedimento, pari complessivamente ad € 687,89
(seicentottantasette/89), per lo svolgimento di attivita in orario aggiuntivo, da parte dei Dirigenti
Medici della U.O.S.D. Medicina Trasfusionale, nel mese di Dicembre 2025 nel modo che segue:

- € 634,00 (seicentotrentaquattro/00) al netto dell’IRAP, quota di spettanza del personale della
dirigenza
e dicui € 602,30 (seicentodue/30) al conto n. 505010102 “Costo del Personale
Dirigente Medico Tempo indeterminato — Indennita variabili” esercizio 2025;
e dicui € 31,70 (trentuno/70) al conto n. 502011317 “Fondo perequativo per
attivita libero professionale intramoenia — Altro” esercizio 2025;
- € 53,89 (cinquantatre/89) al conto n. 901030101 “IRAP relativo ad attivita libero
professionale” esercizio 2025;

6. DI INCLUDERE [I’onere del presente provvedimento, pari ad € 2.352,61
(duemilatrecenticinquantadue/61), per lo svolgimento di attivita in orario aggiuntivo da parte del
personale infermieristico e tecnico di laboratorio biomedico della U.O.S.D. Medicina
Trasfusionale, nel mese di Dicembre 2025, nel modo che segue:

- Quanto ad € 1.781,19 (millesettecentottantuno/19) al codice di conto 505020103 “Costo del
Personale Comparto Ruolo Sanitario Tempo indeterminato — Indennita variabili”, esercizio
2025;

- Quanto ad € 423,92 (quattrocentoventitre/92) al codice di conto 505020105 “Costo del
Personale Comparto Ruolo Sanitario Tempo indeterminato — Oneri Sociali” esercizio 2025;

- Quanto ad € 147,49 (centoquarantasette/49) al codice di conto 901030101 “IRAP relativa ad
attivita di libera professione”, esercizio 2025;

7. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: Svolgimento prestazioni di personale medico, infermieristico e tecnico di laboratorio, in orario aggiuntivo per
“Progetto di implementazione dell’utilizzo AET Regione Lazio” e “Progetto implementazione raccolta plasma destinato
alla produzione di medicinale plasmaderivati, tramite il potenziamento dell’attivita e I’apertura pomeridiana dei servizi
trasfusionale”. Liquidazione compensi mese Dicembre 2025.

8. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

I1 Direttore Generale
Dott. Mauro Maccari

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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