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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)

Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI

Oggetto: Indizione della procedura di gara aperta, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., volta alla 
conclusione di un accordo quadro, con unico operatore economico, ai sensi dell’art. 59 comma 3, del codice, 
volto l’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per le esigenze della ASL 
Rieti, per la durata di 36 mesi, con eventuale rinnovo di 12 mesi, per un importo complessivo per i 36 mesi a 
base d'asta pari ad € 6.996.000,00 (oltre IVA su margine di agenzia).
Estensore: Dott.  Mancini Alessandro 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa  Teodori Roberta           

Data  20/06/2025                             Firmato elettronicamente da Teodori Roberta

Il Dirigente: Dott.ssa  Teodori Roberta           

Data  20/06/2025                              Firmato elettronicamente da Teodori Roberta

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    516040699,516040605
                                                    
                                                         Autorizzazione:    /  

Data  23/06/2025                                                                  Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta                                                                               

           Parere del Direttore Amministrativo                 Dott.ssa Elisabetta Nigi

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  23/06/2025                             Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  23/06/2025                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       

X

X
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IL RESPONSABILE DELLA 
UOC ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI

PREMESSO CHE:
 questa Azienda, per ragioni di carattere tecnico, sostitutivo, produttivo, organizzativo, anche 

riferibile all'ordinaria attività, per il potenziamento delle attività proprie dell'Ente, ha la 
necessità di indire una procedura di gara volta alla conclusione di un accordo quadro, con 
unico operatore economico per l’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo 
determinato per le esigenze della ASL Rieti;

 la relativa procedura di gara è stata opportunamente pianificata ex art. 37 del D.lgs. n. 36/2023 
ed inserita - ai sensi e per gli effetti dell'art. 7, comma 8, dell’allegato I.5 al Codice - nel 
Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 2025/2027 della ASL di Rieti, approvato 
con deliberazione n. 345/C.S. del 26/03/2025 - CUI: FS00821180577202400024;

VISTO il D.lgs. del 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii. “Codice dei Contratti Pubblici” (di seguito 
anche solo “Codice”); VISTI l’art. 15 e l’allegato I.2 del D.lgs. n. 36/2023, rubricato “Attività del 
RUP”;

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per la nomina del RUP, del Direttore dei Lavori e del 
Direttore dell'Esecuzione del Contratto negli appalti e concessioni di lavori, servizi e forniture di cui 
al decreto legislativo n. 36/2023”, approvato da questa Azienda con delibera n. 173 del 27.07.2023;

CONSIDERATO che il suddetto regolamento, oltre a richiamare i requisiti individuati dall’allegato 
I.2 del D.lgs. 36/2023 e le competenze professionali che deve possedere il Responsabile Unico di 
Progetto, prevede la possibilità di individuare un responsabile per le fasi di programmazione, 
progettazione ed esecuzione nelle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture; 

VISTE la competenza della dott.ssa Teodori Roberta, Responsabile della U.O.C ALBS, per la quale 
sussistono i requisiti per la nomina a ricoprire il ruolo di Responsabile Unico del Progetto ai sensi 
dell’art. 15 del Codice e del predetto allegato I.2;

DATO ATTO che il fabbisogno, come riportato negli atti di gara afferenti alla procedura in 
argomento, nonché le specifiche tecniche e criteri di qualità sono stati definiti in concerto con il 
Direttore della UOC Politiche del Personale, Dott.ssa Ornella Serva, per la quale sussistono quindi i 
presupposti per ricoprire il ruolo di Responsabile per la fase di programmazione, progettazione ed 
esecuzione della gara;

CONSTATATO che le figure professionali che questa Azienda ha interesse ad acquisire mediante 
l’appalto in oggetto, sono quelle previste nella declaratoria delle aree del CCNL del comparto sanità 
2019-2021;

CONSIDERATO che il numero delle ore per i profili necessari è soggetto a continue variazioni in 
aumento ovvero in diminuzione e che, a tutt’oggi, il servizio di somministrazione lavoro presenta il 
seguente fabbisogno stimato:

N. unità profilo
2 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
3 COADIUTORE AMMINISTRATIVO 
13 OPERATORE TECNICO 
4 AUSILIARIO  



Oggetto: Indizione della procedura di gara aperta, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., volta alla 
conclusione di un accordo quadro, con unico operatore economico, ai sensi dell’art. 59 comma 3, del codice, volto 
l’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per le esigenze della ASL Rieti, per la 
durata di 36 mesi, con eventuale rinnovo di 12 mesi, per un importo complessivo per i 36 mesi a base d'asta pari ad € 
6.996.000,00 (oltre IVA su margine di agenzia).

Nota: Il documento è firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad 
esso collegate.

Pag. 4 a 9

1 DIETISTA 
4 INFERMIERE 
4 OSS 
7 OSTETRICA
1 TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA' 
2 TECNICO DI LABORATORIO MEDICO DI ANALISI 
8 TECNICO DI RADIOLOGIA

RILEVATO quindi che il RUP, di concerto con Responsabile per la fase di programmazione, 
progettazione ed esecuzione della gara, ha stimato, per il periodo di 36 mesi (trentasei) mesi, un 
importo presunto a base di gara pari ad € 6.996.000,00 (oltre IVA su margine di agenzia) ed oneri 
della sicurezza non soggetti a ribasso pari ad € 0,00 elaborando i seguenti atti di gara:

- Disciplinare di gara (All. 1);
- Schema domanda di partecipazione (All. 1.1);
- Capitolato speciale – CSA (All. 2);
- declaratoria delle aree e profili del CCNL comparto sanità (All. 2.1);
- Patto di Integrità (All. 3);
- Schema di contratto (All. 4);
- DGUE (messo a disposizione su S.TEL.LA);

CONSIDERATO che negli atti di gara, in ottemperanza alle disposizioni dell’art. 120 del Codice, 
sono state previste le seguenti opzioni:

 rinnovo contrattuale, per una durata pari a 12 mesi, ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel 
contratto o, in alternativa, alle condizioni di mercato ove più favorevoli per la stazione 
appaltante, per un importo massimo stimato pari a € 2.332.000,00 (oltre IVA su margine di 
agenzia);

 variazione fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, per un importo massimo 
stimato pari a € 1.399.200,00 (oltre IVA su margine di agenzia);

PRESO ATTO che la procedura di gara è costituita da un unico lotto volto alla stipula di un accordo 
quadro con un unico operatore economico, ai sensi dell’art. 59 - commi 1, 2 e 3 del D.lgs. 36/2023 e 
ss.mm.ii, poiché le prestazioni oggetto del contratto fanno parte di un’unica tipologia di attività 
connesse fra loro dal punto di vista tecnico e organizzativo, così come meglio specificato negli atti di 
gara;

ATTESO che, dopo la sottoscrizione del contratto, a conclusione della procedura di gara, sarà cura 
della ASL di Rieti, di volta in volta, in relazione alle contingenti esigenze individuare i profili 
professionali appartenenti ai ruoli sanitario, professionale, tecnico e amministrativo, distinti per 
tipologia, numero, e orario di attività, da ricevere in somministrazione;

PRESO ATTO che non sussistono oneri per la rimozione dei rischi da interferenze, da aggiungere 
all’importo annuo stimato;

RITENUTO che resta comunque onere del fornitore elaborare, relativamente ai costi della sicurezza 
afferenti all’esercizio della propria attività, il documento di valutazione dei rischi e di provvedere 
all’attuazione delle misure di sicurezza necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi specifici 
connessi all’attività svolta dallo stesso;

RILEVATO inoltre che, 
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 ai fini dell’art. 14, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell’appalto, è pari ad € 
10.727.200,00 (oltre IVA su margine di agenzia) di cui € 6.996.000,00 per il periodo di 36 
mesi (trentasei) di affidamento, € 2.332.000,00 per l’eventuale periodo di rinnovo di 12 mesi 
(dodici) ed € 1.399.200,00 per eventuale opzione quinto d’obbligo, verrà finanziato con fondi 
propri del bilancio aziendale nel rispetto del budget settoriale assegnato alla U.O.C. 
Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi;

 l'accordo quadro si considera concluso al raggiungimento dell'importo massimo stimato o alla 
scadenza naturale del contratto;

 per la procedura di gara in oggetto il RUP ha previsto il ricorso alla facoltà di esaminare le 
offerte prima di valutare l’idoneità degli offerenti (c.d. “inversione procedimentale”), di cui 
all’art. 107, comma 3, del Codice;

DATO ATTO che la procedura di gara in oggetto, sarà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi 
dell’art. 108, comma 1, del D.lgs. n. 36/2023;

DATO ATTO che, per l’espletamento della presente procedura, alla scadenza del termine fissato per 
la presentazione delle offerte, con successivo atto, verranno nominati il Seggio di gara e la 
Commissione Giudicatrice;

RILEVATO che la stazione appaltante si riserva la facoltà di procedere all'aggiudicazione anche in 
presenza di un’unica offerta, purché la stessa sia ritenuta tecnicamente allineata a quanto richiesto nel 
Capitolato speciale e nel Disciplinare di gara, nonché economicamente congrua alla base d'asta posta 
a riferimento per i diversi parametri richiesti.

VISTO l’art. 25 del Codice che impone l’utilizzo di piattaforme elettroniche di negoziazione che 
garantiscono il rispetto dell’integrità dei dati e la riservatezza delle offerte nelle procedure di 
affidamento;

RITENUTO pertanto di avvalersi, per l’espletamento della procedura di gara in parola del “Sistema 
Acquisti Telematici della Regione Lazio – S.TEL.LA” (d’ora in poi anche “Sistema” o 
“Piattaforma”), conforme alle prescrizioni dell’articolo 26 del Codice, del D.P.C.M. n. 148/2021 e 
accessibile all’indirizzo https://stella.regione.lazio.it/Portale/;

RICHIAMATA la Delibera n. 263 del 20 giugno 2023 dell’ANAC, efficace dal 1° gennaio 2024, che 
detta le regole operative per gli obblighi in materia di pubblicità legale stabilendo che:

 gli obblighi di pubblicità a livello europeo dei bandi e degli avvisi relativi ad affidamenti di 
importo pari o superiore alla soglia di rilevanza europea sono soddisfatti dalle stazioni 
appaltanti e dagli enti concedenti con la trasmissione alla BDNCP degli atti redatti secondo i 
modelli di formulari approvati con Regolamento di esecuzione UE 2019/1780 della 
Commissione, come modificato dal Regolamento di esecuzione UE 2022/2023 della 
Commissione;

 la pubblicità a livello nazionale dei bandi e degli avvisi relativi ad affidamenti di importo 
inferiore alla soglia di rilevanza europea è garantita dalla BDNCP che li pubblica, sulla 
piattaforma per la pubblicità legale degli atti, in estratto riportando il collegamento 
ipertestuale con il sito istituzionale della S.A., con l’indicazione della relativa data di 
pubblicazione;

RITENUTO pertanto di approvare gli atti di gara e di pubblicare il Bando e l’Esito di gara sulla 
GUUE, sulla Banca dati Nazionale dei Contratti Pubblici e sul sito della ASL di Rieti;

https://stella.regione.lazio.it/Portale/
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CONSIDERATO che la richiesta di CIG per procedure assoggettate al D.lgs. n. 36/2023, pubblicate 
a partire dal 01/01/2024, avviene attraverso le piattaforme di approvvigionamento digitale certificate 
mediante interoperabilità con i servizi erogati dalla PCP attraverso la Piattaforma Digitale Nazionale 
Dati (PDND);

DATO ATTO quindi che il Codice Identificativo di Gara (CIG) verrà acquisito attraverso il “Sistema 
Acquisti Telematici della Regione Lazio - S.TEL.LA” mediante interoperabilità con i servizi erogati 
dalla PCP attraverso la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND), successivamente al 
perfezionamento del presente atto;

DATO ATTO che:
 in ossequio a quanto previsto dalla Deliberazione n. 598 del 30 dicembre 2024 dell’Autorità 

Nazionale Anticorruzione, il contributo di avvio della procedura di scelta del contraente, nella 
misura prevista dall’art. 2 della suddetta deliberazione, dovuto da questa Amministrazione per 
la procedura di cui trattasi, è pari ad € 880,00;

 le spese relative a detto contributo verranno incluse nel conto di costo 509030203 “Altri oneri 
diversi di gestione” – esercizio 2025;

RICHIAMATO l’art. 45 del Codice il quale prevede l’onere per le stazioni appaltanti di accantonare 
una somma non superiore al 2%, calcolata sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posto a base 
della procedura di affidamento, IVA esclusa, senza considerare eventuali ribassi nell’aggiudicazione 
ed eventuali opzioni e rinnovi, comprensiva anche degli oneri previdenziali, assistenziali nonché del 
contributo fiscale IRAP a carico dell’Amministrazione;

DATO ATTO che i commi 3 e 5 del sopra richiamato art. 45, stabiliscono che l’80% 
dell’accantonamento è ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti 
che svolgono le funzioni tecniche, mentre il 20% è destinato all’acquisto di beni e tecnologie 
funzionali a progetti di innovazione, per attività di formazione e specializzazione del personale che 
svolge attività tecniche o per la copertura assicurativa dello stesso;

VISTI E RICHIAMATI:
 il “Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche 

di cui all’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023”, adottato con atto deliberativo n. 
830/C.S./2024 del 22/08/2024, nel rispetto di quanto prescritto dal comma 2 del citato art. 45, il 
quale prevede che la disciplina dell’incentivazione è applicabile alle procedure relative a servizi 
e forniture nel caso in cui sia nominato il Direttore dell’esecuzione;

 l’Allegato I.10 recante le “Attività tecniche a carico degli stanziamenti previsti per le singole 
procedure”, il quale prevede come incentivabili le: “Attività di: responsabile unico del progetto 
[...]; predisposizione dei documenti di gara [...]; direzione dell’esecuzione [...]; regolare 
esecuzione [...]”;

 il comma 8 dell’art. 114 del D.lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale: “L’allegato II.14 individua i 
contratti di servizi e forniture di particolare importanza, per qualità o importo delle prestazioni, 
per cui il direttore dell’esecuzione deve essere diverso dal RUP”;

 il comma 2 dell’art. 32 dell’allegato II.14 del Codice, il quale prevede che: “Sono considerati 
servizi di particolare importanza, interventi di importo superiore a 500.000 euro e, 
indipendentemente dall’importo, gli interventi particolarmente complessi sotto il profilo 
tecnologico, le prestazioni che richiedono l’apporto di una pluralità di competenze, gli interventi 
caratterizzati dall’utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla necessità di 
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elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità e i servizi che, per ragioni concernente 
l’organizzazione interna alla stazione appaltante, impongano il coinvolgimento di unità 
organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato l’affidamento”;

RILEVATO che il servizio oggetto della presente procedura di gara, prevede un intervento di importo 
superiore ad € 500.000,00 ed è, pertanto, considerati servizio di particolare importanza;

RITENUTO pertanto di prevedere l’accantonamento, ai sensi dell’art. 45 del Codice e dell’art. 13 del 
“Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche di cui 
all’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023”, la somma di € 87.450,00, comprensiva degli oneri 
previdenziali e assistenziali di legge, pari al 1,25 % dell’importo a base di gara, sull’apposito conto 
di cui all’art. 45, comma 1, del Codice;

CONSIDERATO che le somme di cui al suddetto accantonamento verranno liquidate dal 
Direttore/Responsabile competente, sulla base della relazione redatta dal Responsabile Unico di 
Progetto ai sensi dell’art. 19 del citato “Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli 
incentivi alle funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023” e delle 
disposizioni del Regolamento medesimo;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE

1. DI APPROVARE le premesse al presente atto che qui si intendono integralmente richiamate;

2. DI INDIRE una procedura di gara aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.lgs n. 36/2023, volta alla 
conclusione di un accordo quadro, con unico operatore economico, ai sensi dell’art. 59 comma 3, 
del codice, per l’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per le 
esigenze della ASL Rieti, per il periodo di 36 mesi (trentasei) mesi e per un importo presunto a 
base di gara pari ad € 6.996.000,00 (oltre IVA su margine di agenzia) ed oneri della sicurezza non 
soggetti a ribasso pari ad € 0,00;

3. DI PRENDERE ATTO altresì che, in ottemperanza alle prescrizioni dell’art. 14, comma 4, del 
Codice, il valore stimato dell’appalto di € 10.727.200,00 (oltre IVA su margine di agenzia), di cui 
€ 6.996.000,00 per il periodo di 36 mesi (trentasei) di affidamento, € 2.332.000,00 per l’eventuale 
periodo di rinnovo di 12 mesi (dodici) ed € 1.399.200,00 eventuale opzione quito d’obbligo, la 
somma totale verrà finanziata con fondi propri del bilancio aziendale nel rispetto del budget 
settoriale assegnato alla U.O.C. Acquisizione e Logistica di Beni e Servizi;

4. DI DARE ATTO che:
 per la procedura di gara in oggetto il RUP ha previsto il ricorso alla facoltà di esaminare le 

offerte prima di valutare l’idoneità degli offerenti (c.d. “inversione procedimentale”), di cui 
all’art. 107, comma 3, del Codice;
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 la procedura di gara è a lotto unico che sarà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, 
ai sensi dell’art. 108, comma 1, del Codice;

 si riserva la facoltà di procedere all'aggiudicazione anche in presenza di un’unica offerta, 
purché la stessa sia ritenuta tecnicamente allineata a quanto richiesto nel Capitolato speciale 
e Disciplinare di gara, nonché economicamente congrua alla base d'asta posta a riferimento 
per i diversi parametri richiesti;

5. DI APPROVARE il bando di gara ed i suoi allegati, predisposti dal RUP a seguito di apposita 
attività istruttoria, che sono parte integrante e sostanziale del presente atto:
• Disciplinare di gara (All. 1);
• Schema di domanda di partecipazione (All. 1.1); 
• Capitolato speciale – CSA (All. 2);
• declaratoria delle aree e profili del CCNL comparto sanità 2019-2021(All. 2.1);
• Patto di Integrità (All. 3);
• Schema di contratto (All. 4);
• DGUE (messo a disposizione su STELLA);

6. DI PUBBLICARE il bando e l’esito di gara sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea 
(GUUE), sulla Banca dati Nazionale dei Contratti Pubblici e sul sito della ASL di Rieti;

7. DI DARE ATTO che i Codici Identificativi di Gara (CIG) verranno acquisiti attraverso il 
“Sistema Acquisti Telematici della Regione Lazio – S.TEL.LA” mediante interoperabilità con i 
servizi erogati dalla PCP attraverso la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND), 
successivamente al perfezionamento del presente atto;

8. DI DARE ATTO che, in ossequio a quanto previsto dalla Deliberazione n. 598 del 30 dicembre 
2024 dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, il contributo di avvio della procedura di scelta del 
contraente, nella misura prevista dall’art. 2 della suddetta deliberazione, dovuto da questa 
Amministrazione per la procedura di cui trattasi, è pari ad € 880,00 e che le spese relative a detto 
contributo verranno incluse nel conto di costo 509030203 “Altri oneri diversi di gestione” – 
esercizio 2025;

9. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14 del Codice, i servizi 
oggetto della presente procedura di gara, prevede un intervento di importo superiore ad € 
500.000,00 ed è, pertanto, considerato servizio di particolare importanza;

10. DI ACCANTONARE il fondo incentivante, ai sensi dell’art. 45 del Codice e dell’art. 13 del 
“Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche di 
cui all’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023”, la somma di € 87.450,00, comprensiva degli 
oneri previdenziali e assistenziali di legge, pari al 1,25% dell’importo a base di gara, nel modo 
che segue:

 l’80% pari ad € 69.960,00 sul conto 516040699 “Acc. Incentivi funzioni 
tecniche_Personale” – esercizio 2025;

 il 20% pari ad € 17.490,00 sul conto 516040605 “Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 45 
comma 5 D. lgs 36/2023” – esercizio 2025;

11. DI DARE ATTO che le somme di cui al suddetto accantonamento verranno liquidate dal 
Direttore/Responsabile competente, sulla base della relazione redatta dal Responsabile Unico di 
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Progetto ai sensi dell’art. 19 del “Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli 
incentivi alle funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023” e delle 
disposizioni del Regolamento medesimo;

12. DI NOMINARE, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.,
a) quale Responsabile Unico del Progetto, la Dott.ssa Roberta Teodori – Responsabile della 

UOC Acquisizione Logistica di Beni e Servizi;
b)  quale Responsabile per la fase di programmazione, progettazione ed esecuzione della 

gara, la Dott.ssa Ornella Serva – Direttore della UOC Politiche del Personale;

13. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             

X

 Il Direttore Generale
 Dott. Mauro Maccari
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