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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n.T00043 del 24/05/2023)

Deliberazione del Commissario Straordinario n.1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Attribuzione Differenziale Economico di Professionalità (DEP) Area Comparto anno 2024 
– Integrazione e rettifica deliberazione n. 1150/CS del 29/11/2024.

Estensore: Sig./Dott.  Angeletti Diana 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Angeletti Diana           

Data  14/01/2025                             Firmato elettronicamente da Angeletti Diana

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  14/01/2025                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

           Parere del Direttore Amministrativo sostituto               Dott.ssa Roberta Teodori

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  14/01/2025                             Firmato elettronicamente da Teodori Roberta 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  14/01/2025                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       
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IL DIRETTORE/RESPONSABILE DELLA 
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che: 
 con deliberazione n. 793/CS dell’08/08/2024 è stato indetto Avviso di selezione interna, per soli 

titoli, riservato al personale del Comparto per il conferimento delle progressioni economiche 
all’interno delle Aree – anno 2024;

 con deliberazione n. 1150/CS del 29/11/2024 avente ad oggetto “Attribuzione Differenziale 
Economico di Professionalità (DEP) Area Comparto anno 2024 – Approvazione Graduatoria” è 
stato pubblicato l’elenco degli idonei all’assegnazione della progressione economica all’interno 
delle Aree anno 2024; 

PRESO ATTO che, a seguito della pubblicazione della deliberazione di approvazione graduatoria 
sono pervenute n. 24 istanze di revisione, come di seguito specificate:

1) matr. n. 80771: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
2) matr. n. 80654: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
3) matr. n. 63659: istanza pervenuta in data 16/12/2024;
4) matr. n. 63914: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
5) matr. n. 63395: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
6) matr. n. 63968: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
7) matr. n. 63338: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
8) matr. n. 63688: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
9) matr. n. 63682: istanza pervenuta in data 05/12/2024;
10) matr. n. 63171: istanza pervenuta in data 07/12/2024;
11) matr. n. 63453: istanza pervenuta in data 08/12/2024;
12) matr. n. 63097: istanza pervenuta in data 08/12/2024;
13) matr. n. 63545: istanza pervenuta in data 09/12/2024;
14) matr. n. 63263: istanza pervenuta in data 04/12/2024;
15) matr. n. 80597: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
16) matr. n. 63891: istanza pervenuta in data 19/12/2024;
17) matr. n. 61950: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
18) matr. n. 63132: istanza pervenuta in data 20/12/2024;
19) matr. n. 62167: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
20) matr. n. 63988: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
21) matr. n. 100098: istanza pervenuta in data 13/12/2024;
22) matr. n. 63245: istanza pervenuta in data 11/12/2024;
23)  matr. n. 63138: istanza pervenuta in data 19/12/2024;
24)  matr. n. 63707: istanza pervenuta in data 08/01/2025;

DATO ATTO che l’Ufficio ha provveduto a riesaminare le domande di partecipazione relative alle 
istanze succitate;

RILEVATO che dall’esame delle stesse è emerso che, per mero errore materiale sull’inserimento del 
punteggio della valutazione individuale, devono essere apportate le seguenti rettifiche:

- matr. n. 80771: deve essere inserita la valutazione pari a punti 40,000 e, pertanto, il punteggio 
totale è pari a 67,800 in luogo di 27,800;

- matr. n. 80654: deve essere inserita la valutazione pari a punti 32,920 e, pertanto, il punteggio 
totale è pari a 65,220 in luogo di 32,300;

- matr. n. 63891: deve essere decurtato il punteggio della valutazione pari a 39,790 punti 
erroneamente duplicato. Il punteggio totale è, pertanto, pari a 44,050 in luogo di 83,840;
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RILEVATO, altresì, che relativamente all’istanze di revisione del provvedimento di esclusione di cui 
alle matr. n. 62167 e n. 63395, si conferma quanto stabilito con deliberazione n. 1150/CS del 
29/11/2024 ovvero:

- matr. n. 62167: esclusione per carenza del requisito di cui all'art. 1 lett. C del bando;
- matr. n. 63395: esclusione per carenza del requisito di cui all'art. 1 lett. B del bando;

DATO ATTO che la revisione dei punteggi relativi alle restanti istanze sopraelencate non ha 
determinato alcuna modifica delle graduatorie, poiché non sono stati rilevati errori nel calcolo del 
punteggio attribuito a ciascuno degli istanti, tenuto conto degli elementi presenti nelle domande di 
partecipazione all’Avviso;

ATTESO che, dal controllo effettuato sulle graduatorie è emerso che, per mero errore materiale, è 
stato ammesso a partecipare alla procedura il dipendente di cui alla matricola n. 61414, non avente 
diritto per aver acquisito il DEP nell’anno 2023, giusta deliberazione n. 984/CS del 18/10/2024 e, 
pertanto, è escluso per carenza del requisito di cui all'art. 1 lett. C del bando;

RITENUTO, quindi, di dover rettificare ed integrare la graduatoria degli idonei all’assegnazione della 
Progressione Economica Area IV – Professionisti della Salute e Funzionari - anno 2024, allegata al 
presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale dello stesso e di confermare nel resto la 
deliberazione n. 1150/CS del 29/11/2024;

DATO ATTO, altresì, che l’attribuzione del Differenziale Economico di Professionalità superiore per 
gli idonei di cui agli allegati sopra indicati, avverrà con decorrenza 1/1/2024 nell’ambito della 
disponibilità del Fondo incarichi, progressioni economiche e indennità professionali 2024 di cui alla 
deliberazione n. 243/CS del 15/03/2024 rettificata con deliberazione n. 626/CS del 28/06/2024;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità.

P R O P O N E

per le motivazioni indicate in premessa, quali parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento,

DI PRENDERE ATTO a seguito della pubblicazione della deliberazione di approvazione graduatoria 
sono pervenute n. 24 istanze di revisione, come di seguito specificate:

1) matr. n. 80771: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
2) matr. n. 80654: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
3) matr. n. 63659: istanza pervenuta in data 16/12/2024;
4) matr. n. 63914: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
5) matr. n. 63395: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
6) matr. n. 63968: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
7) matr. n. 63338: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
8) matr. n. 63688: istanza pervenuta in data 02/12/2024;
9) matr. n. 63682: istanza pervenuta in data 05/12/2024;
10) matr. n. 63171: istanza pervenuta in data 07/12/2024;
11) matr. n. 63453: istanza pervenuta in data 08/12/2024;
12) matr. n. 63097: istanza pervenuta in data 08/12/2024;
13) matr. n. 63545: istanza pervenuta in data 09/12/2024;
14) matr. n. 63263: istanza pervenuta in data 04/12/2024;
15) matr. n. 80597: istanza pervenuta in data 03/12/2024;
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16) matr. n. 63891: istanza pervenuta in data 19/12/2024;
17) matr. n. 61950: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
18) matr. n. 63132: istanza pervenuta in data 20/12/2024;
19) matr. n. 62167: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
20) matr. n. 63988: istanza pervenuta in data 12/12/2024;
21) matr. n. 100098: istanza pervenuta in data 13/12/2024;
22) matr. n. 63245: istanza pervenuta in data 11/12/2024;
23)  matr. n. 63138: istanza pervenuta in data 19/12/2024;
24)  matr. n. 63707: istanza pervenuta in data 08/01/2025;

DI DARE ATTO, che l’Ufficio ha provveduto a riesaminare le domande di partecipazione relative 
alle istanze succitate;

DI RILEVARE che dall’esame delle stesse è emerso che, per mero errore materiale sull’inserimento 
del punteggio della valutazione individuale da parte dell’Ufficio, devono essere apportate le seguenti 
rettifiche:

- matr. n. 80771: deve essere inserita la valutazione pari a punti 40,000 e, pertanto, il punteggio 
totale è pari a 67,800 in luogo di 27,800;

- matr. n. 80654: deve essere inserita la valutazione pari a punti 32,920 e, pertanto, il punteggio 
totale è pari a 65,220 in luogo di 32,300;

- matr. n. 63891: valutazione pari a 39,790 punti erroneamente duplicata. Il punteggio totale è, 
pertanto, pari a 44,050 in luogo di 83,840;

DI RILEVARE, altresì, che relativamente all’istanze di revisione del provvedimento di esclusione di 
cui alle matr. n. 62167 e n. 63395, si conferma quanto stabilito con deliberazione n. 1150/CS del 
29/11/2024 ovvero:

- matr. n. 62167: esclusione per carenza del requisito di cui all'art. 1 lett. C del bando
- matr. n. 63395: esclusione per carenza del requisito di cui all'art. 1 lett. B del bando;

DI DARE ATTO che la revisione dei punteggi relativi alle restanti istanze sopraelencate non ha 
determinato alcuna modifica delle graduatorie, poiché non sono stati rilevati errori nel calcolo del 
punteggio attribuito a ciascuno degli istanti, tenuto conto degli elementi presenti nelle domande di 
partecipazione all’Avviso;

DI DARE ATTO, altresì, che dal controllo effettuato sulle graduatorie è emerso che, per mero errore 
materiale, è stato ammesso a partecipare alla procedura il dipendente di cui alla matricola n. 61414, 
non avente diritto per aver acquisito il DEP nell’anno 2023, giusta deliberazione n. 984/CS del 
18/10/2024 e, pertanto è escluso per carenza del requisito di cui di cui all'art. 1 lett. C del bando;

DI RETTIFICARE ED INTEGRARE la graduatoria degli idonei all’assegnazione della Progressione 
Economica Area IV – Professionisti della Salute e Funzionari - anno 2024, allegata al presente 
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale dello stesso e di confermare nel resto la 
deliberazione n. 1150/CS del 29/11/2024;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33;

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso atto che:

X
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- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo sostituto ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo 
con la sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                              Il Commissario Straordinario
          Dott. Mauro Maccari
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