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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n.T00043 del 24/05/2023)

Deliberazione del Commissario Straordinario n.1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n.17 Assistenti 
amministrativi a tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con disabilità 
di cui all’art.1, Legge n.68/1999 per la copertura della quota di riserva dell’ASL di Rieti

Estensore: Sig./Dott.  Angeletti Diana 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Angeletti Diana           

Data  24/04/2024                             Firmato elettronicamente da Angeletti Diana

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  24/04/2024                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  03/05/2024                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  03/05/2024                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       
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IL DIRETTORE/RESPONSABILE DELLA 
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che:

- la Legge 12 marzo 1999 n. 68 e ss.mm.ii., recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ha 
riformato la disciplina del collocamento dei disabili introducendo il principio del collocamento 
mirato;

- l’art. 1 della suddetta Legge individua come finalità la promozione dell’inserimento lavorativo 
delle persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e collocamento mirato;

- l’art. 2 definisce per collocamento mirato dei disabili quella serie di strumenti tecnici e di supporto 
che permettono di valutare adeguatamente le persone con disabilità nelle loro capacità lavorative 
e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni 
positive e soluzioni dei problemi connessi con gli ambienti, gli strumenti e le relazioni 
interpersonali sui luoghi quotidiani di lavoro e di relazione;

VISTE:
- la determinazione n. G14246 del 20.10.2022 con la quale la Regione Lazio ha approvato il Piano 

Triennale del Fabbisogno di personale per gli anni 2021/2023 della ASL di Rieti;
- la nota prot. n. 1477 del 09.01.2023 con la quale è stato trasmesso alla Regione Lazio il 

Fabbisogno Assunzionale aggiornato per il triennio 2022/2024;
- la nota prot. n. 88797 del 29.12.2023 con cui è stato inviato alla Regione Lazio l’aggiornamento 

del fabbisogno assunzionale 2023/2025;

VISTA la nota prot. n. 26791, trasmessa alla Regione Lazio in data 09/04/2024, avente ad oggetto 
“Aggiornamento fabbisogno assunzionale relativo all’anno 2024”;

DATO ATTO che L’azienda Sanitaria Locale di Rieti ha trasmesso il prospetto informativo online 
(PID), con codice comunicazione 0805724b00166398 del 24/01/2024, relativo alla situazione 
occupazionale al 31 dicembre 2023;

RILEVATO che al fine di favorire l'inserimento lavorativo, gli uffici competenti possono stipulare 
con il datore di lavoro convenzioni aventi ad oggetto la determinazione di un programma mirante al 
conseguimento degli obiettivi occupazionali di cui alla presente legge. (art.11, comma 1, L. 68/99).

VISTA la Convenzione ex art.11, Legge 68/99, stipulata in data 28/12/2024 tra l’Azienda Sanitaria 
Locale di Rieti e la Regione Lazio – Agenzia Regionale Spazio Lavoro – Area decentrata Centri per 
l’Impiego Spazio Nord, Rif. n. 22/23, prot. Regione Lazio Registro Ufficiale n. U.1503021 del 
28/12/2023, acquisita al prot. aziendale n.88682 del 28-12-2023, avente ad oggetto la determinazione 
del programma di inserimento al lavoro delle categorie protette per il triennio 2024-2026;

DATO ATTO che la suddetta Convenzione prevede, per l’anno corrente, la possibilità di reclutare le 
unità definite mediante una procedura concorsuale riservata per profili eccedenti il requisito della 
scuola dell’obbligo;

SENTITE le indicazioni della Direzione Aziendale di procedere con l’espletamento della procedura 
concorsuale per il reclutamento di n. 17 unità nel profilo di Assistente Ammnistrativo;

RITENUTO, pertanto, per le ragioni sopra esposte, di dover procedere all’indizione del Concorso 
Pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n.17 Assistenti amministrativi a tempo pieno ed 
indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con disabilità di cui all’art.1, Legge n. 68/1999 
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per la copertura della quota di riserva dell’ASL di Rieti come da Allegato Bando che forma parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento (all. 1);

VISTO il DPR n. 333 del 10/10/2000 “Regolamento di esecuzione per l’attuazione della L. 68/99”;

VISTA la Legge Regionale n. 19 del 21 luglio 2003 e ss.mm.ii., recante: “Norme per il diritto al 
lavoro dei disabili”;

VISTO il D.P.R. 27/03/2001 n. 220;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che formano parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento:

DI INDIRE, Concorso Pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n.17 Assistenti amministrativi 
a tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con disabilità di cui all’art.1, 
Legge n.68/1999 per la copertura della quota di riserva dell’ASL di Rieti;

DI APPROVARE il testo dell’Allegato Bando quale parte integrante e sostanziale del presente atto 
(All.1);

DI TRASMETTERE il Bando sopra approvato alla Regione Lazio per la necessaria pubblicazione 
sul BUR Lazio e sulla GURI;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

X



Oggetto: Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n.17 Assistenti amministrativi a tempo 
pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente alle persone con disabilità di cui all’art.1, Legge n.68/1999 per la 
copertura della quota di riserva dell’ASL di Rieti

Nota: Il documento è firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad 
esso collegate.

Pag. 4 a 4

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                              Il Commissario Straordinario
          Dott. Mauro Maccari
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